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Frau Dr. Christiane Zangs, Stadt Neuss,

Herrn Frank Maatz, Stadt Meerbusch,

Herrn Robert Krumbein, Stadt Dormagen,
Herrn Thomas Diickers, Stadt Korschenbroich,
Herrn Harald Zillikens, Gemeinde Jiichen,

Rhein-Kreis Neuss
Der Landrat

Amt fiir Schulen und Kultur
Elke Stirken

OberstraBe 91

41460 Neuss

Zimmer 2.14
www.rkn.nrw/TR637

Telefon 02131 928-4000
Telefax 02131 928-84000

Herrn Michael Heesch, Stadt Grevenbroich, elke.stirken@rhein-kreis-neuss.de

Herrn Dr. Sebastian Semmler, Stadt Kaarst,
Herrn Gregor Kiipper, Gemeinde Rommerskirchen

Aktenzeichen: 40
(bitte immer angeben)

22.12.2021

Sehr geehrte Frau Dr. Zangs,
sehr geehrte Herren, ;

anliegend {ibersende ich Thnen die Beschlussy un ung der
Schulsozialarbeit ~ Fortfiihrung durch den Rhein-Kreis Neuss", die im Kreistag am 15.12.2021
beraten wurde. Nach ausfiihrlicher Diskussion, in der insbesondere die Anliegen der Stadt Dormagen und
der Stadt Kaarst zur Ubertragung der Aufgabe vorgetragen wurden, fasste der Kreistag einstimmig folgen-

den Beschluss:

Der Kreistag stimmt der Wahrnehmung der Aufgabe in eigener Zusténdigkeit zu. Die Verwaltung werde
beauftragt, das bisherige System im Laufe des Jahres 2022 zu evaluieren.

Wie Ihnen bekannt ist, hat die Landesregierung mit der neuen Richtlinie fiir die Schulsozialarbeit den
Kommunen einen straffen Zeitplan vorgegeben, damit am 1.1.2022 die Arbeit unter Beachtung der gean-
derten Bedingungen aufgenommen werden kann. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, hat die
Kreisverwaltung die Schulsozialarbeit in den Lenkungskreissitzungen des regionalen Bildungsnetzwerkes
am 07.10.2021 und 07.12.2021 auf die Tagesordnung gesetzt.

Dardiber hinaus habe ich am 20.10.2021 zu einer Sondersitzung der Schuldezernenten eingeladen, in der

uber die Durchfiihrung der Aufgabe in der Trégerschaft des Kreises, der Erarbeitung eines Aufgabenpro-

fils, dem Einsatz der Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter vor Ort, die Umsetzung im Rhein-
Kreis Neuss, als auch {iber den vorgesehenen Zeitplan diskutiert wurde.

Auch wenn in den Sitzungen keine einheitliche Auffassung zur Tragerschaft fiir die Schulsozialarbeit ge-
funden werden konnte, haben sich folgende Eckpunkte fir die Neuausrichtung der Schulsozialarbeit auch
nach Beratung mit dem Fordergeber heraus kristallisiert:

1. Ein Festhalten an der bisherigen Aufteilung der Schulsozialarbeit ist aufgrund der Anderung der
Férderrichtlinie insbesondere wegen der verbindlich geregelten Stellenanteile pro Schule nicht
“moglich. " '
2. Der Kreis kann mit den Fordermitteln 23,5 Stellen finanzieren, wobei eine Stelle wie bisher fiir die
Koordination und die Qualitatssicherung eingesetzt wird. "y
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Jede Kommune erhélt ein festes Kontingent von Stellenanteilen.

4. Nach Mdglichkeit sollen die bereits in den Kommunen eingesetzten Schulsozialarbeiterinnen und
Schulsozialarbeiter in den Kommunen verbleiben.

5. Mit Unterstlitzung der Beschaftigungsfordergesellschaft (BFG) wird fiir jede Kommune ein Vor-
schlag fiir die Einsatzorte der Schulsozialarbeit entwickelt, bei dem der vom Land vorgegebene
Sozialschliissel und die Schiilerzahl beriicksichtigt wird.

6. Bis zum Ende des Schuljahres 2021/2022 ist jede Kommune berechtigt, innerhalb des ihr zu-
stehenden Kontingents Anderungen der Einsatzorte vorzunehmen.

- 7. Die Aufgabenstellung, der Einsatzplan und die Umsetzung der Schulsozialarbeit werden vor Be-
ginn des Schuljahres 2022/2023 zum 31.5.2022 evaluiert.

Allen Lenkungskreismitgliedern wurde ein in Zusammenarbeit mit der BFG erarbeiteter erster Vorschlag
der Stellenverteilung unter Beachtung der Férderrichtlinie, sowie des schulscharfen Sozialindexes zuge-
sandt. Daraufhin sind am 16.12.2021, 17.12.2021 und 20.12.2021 sowohl fernmiindliche, als auch schrift-
liche Einsatzwiinsche von Rommerskirchen, Korschenbroich, Kaarst, Dormagen und Grevenbroich beim
Bildungsbiiro eingegangen. Diese sind in enger Zusammenarbeit mit der BFG bearbeitet worden. Es ist
versucht worden, den Anderungswiinschen soweit es die neue Forderrichtlinie, die Stellenkontingente und
auch die Beschéaftigungszeiten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erméglicht, nachzukommen. Aus die-
sen Grlinden kann ich die in der Biirgermeisterkonferenz vom 20.12.2021 geauBerte Kritik an dem Beteili-
gungsverfahren der Kommunen nicht nachvollziehen.

Beiliegend libersende ich Ihnen nun einen aufgrund Ihrer Wiinsche erarbeiteten Vorschlag fiir den Ein-
satzplan der Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter, der nach den Weihnachtsferien umgesetzt
werden soll. Danach werden die bisherigen Stellenanteile in den Kommunen nahezu erhalten.

Bitte liberpriifen Sie diesen Vorschlag fiir Ihre Kommune insbesondere daraufhin, ob weitere Anderungs-

winsche auch von den Schulleitungen Ihrer Schulen, die an das Bildungsbiiro gerichtet wurden, unter Be-
achtung der Férderrichtlinie nachgekommen werden soll. Um den Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozi-
alarbeitern, als auch den Schulen verlésslich den Einsatzplan nach den Weihnachtsferien mitteilen zu kén-
nen, bitte ich Sie um Ihre Riickmeldungen bis spétestens zum 30.12.2021.

Ich wiinsche Ihnen frohe Weihnachtstage und ein gutes neues Jahr 2022.

Mit freundlichen GriiBen
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Tillmann Lonnes



