Projekte der Agentur fur Arbeit zur Integration
der Flichtlinge in den Arbeitsmarkt und maogliche
Anknupfungspunkte an das Ehrenamt

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Manchengladbach
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Einbindung des Integration Points ﬁ
in die Aufgabenerledigung ,,Fluchtlinge*

Einkanalstrategie flr Unterstltzung durch
Arbeitgeber durch gAGS »Regelbetrieb® von
(rechtskreistubergreifend) | Agentur, JC MG, JC RKN

Integration

Point

Berufsorientierung an
Schulen durch
Berufsberatung

(rechtskreistibergreifend)

Early Intervention
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RKN — Integration Points
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Eingangsphase fiir Integration Point: Early Intervention Q
— far zur Kommune zugewiesene Flichtlinge

=1\Y Integration Point
Intervention

Regelgeschéft

Orientierung/
Gruppen-
informationen

vor Ort
t >
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Gesamtschutzquoten nach Herkunfts-
landern mit hoher Bleibewahrscheinlichkeit

Januar 2016 Februar 2016

Syrien, Arabische

0 0]
Republik 99.1 % 98,9 %
Eritrea 97,7 % 96,6 %
Irak 88,0 % 87,0 %
Iran 55,0% 56,0%

Quelle: BAMF Geschaftsstatistik zu den Asylantrdgen und Entscheidungen; Stand: 08.03.2016
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Anzahl betreuter Kunden/ Gefluchteter
Im Integration Point stand: 01.04.2016

e d
&)
A, &
/.7 o =
8
A 4

Insgesamt | SGB Il ST SGB I darunter
Meerbusch Meerbusch

Neuss
GV 276 179 97
MG 343 198 145
Gesamt  1.183 756 427
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Integrationsprozess von Fluchtlingen
Im Integration Point

E il i
rstausbildung ,Gelingendes

berufliche oder Umschulung “
Sprachférderung oder Ankommen
+ ins:li.v?duelle weitere =soziale und
Ig.uzdillfmerubng / Begleitung Arbeitsmarkt-
- 5 orderung bel nach integration
berufliche Sprachférderung + Arbeltgeberb Arbeitsaufnahme
e Kompetenzfeststellung
Arbeit b aus den
¢ ATDEILSerpro ol ‘ Erkenntnissen
e Anerkennung von Berufs- heraus konkreter
/Studienabschliissen Integrationsplan
Sprachférderung +.
Integrationsplanung
entsprechend den
Erkenntnigssen ‘
Early ﬁ individuelle Beratung im Integration Point ﬂ

Intervention

Ausgangssituation
Zuweisung zur

Kommune® @ X

Zeit in Monaten idealtypisch
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Aufgabenschema von Agentur und
Jobcenter im ,Integration Point“

PHASE
’ ) \
Vermittiung mit und ohne Forderung 5
\ .
Anpassungsqualifizierung - Praktikum, Arbeitserprobung 4
beim AG
y S———
™ 4 N
Berufsfelderprobung 3
y —
Y M/
Vertiefte Berufsorientierung mit Fachsprache 2
* ==
Basissprache mit erster Berufsorientierung 1
\ y \, J
)
Early Intervention 0
S———
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Finanzmittel far die Qualifizierung

Arbeitsloser bel der Agentur fur Arbeit

Insgesamt

davon fur
Erwachsene

2.422.157 €

5.145.554 €
Sonder-

programme

davon fur
Jugendliche

10.215.310 €

2.922.032 €

684.248 €
2.735.000 €
2.675.592 €

darunter
FLUE

darunter BNF
darunter EQ
darunter BAB

darunter BvB

Agentur fur Arbeit
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28.113.683 €
12.752.820 €

24.807.655 €
10.464.265 €

4.386.005 €

9.957.384 €



Eintrittsplanung Agentur - Standardgeschaft %::L

Die AA plant insgesamt knapp 5.000 Eintrittsmoglich-
keiten fur Erwachsene im Standardgeschaft.

>

>

>

Auf Qualifizierung beim AG entfallen knapp 1.800 Eintritte.
Direkte Forderung beim AG durch EGZ 430.

Kurzqualifizierungen beim Tréager sind in HOhe 1.233
geplant.

Langqualifizierungen beim Trager in Hohe 830.

Im Bereich der Sonderprogramme Flankierung
Strukturwandel/ Weiterbildung Geringqualifizierter
entfallen 470 MalRnahmeeintritte.

n
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Rechtskreistbergreifendes
MalRinahmeangebot fur Geflichtete

MalRnahme Phase Trager/Ort
Perspektiven flr Flichtlinge 2 DAA

(SGB 111 60 TN) (MG)
Perspektiven flr junge Flichtlinge 3 Nestor
(SGB Ill 28 TN-Platze / SGB Il 6 TN-Platze) (MG)
Forderzentrum 3

(SGB Il 85 TN-Platze / SGB Il 100 TN-Platze) (MG / RKN)

Perspektiven fir junge Flichtlinge — Handwerk| 3

(SGB Ill 24 TN-Platze / SGB Il RKN 24 TN-Platze) (derzeit RKN)
Perspektiven fur Flichtlinge 2

(SGB 111 60 / SGB 11 100 TN) (RKN)
KompAS 1

(SGB 111220 TN / SGB Il 855 TN) (MG / RKN)

Starttermin

seit 17.09.15

ab 18.04.16

ab 09.05.16

ab Mai/Juni 16

ab Juli 16

ab August 16
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Zusatzliche Ressourcen fur die rechtkreistbergreifend
organisierten Integration Points vor Ort

Zur Bewaltigung der neuen Aufgabe haben Agentur und Jobcenter zusatzliche
personelle Kapazitadten und Eingliederungsmittel zugeteilt bekommen; so ist
gewahrleistet, dass fur alle Ubrigen Zielgruppen des Arbeitsmarktes keinerlei

Nachteile entstehen.

- Agentur (SGB IIl) | JC MG (SGB 1) | JC RKN (SBG II)

Personal

Summe: 30

Eingliederungstitel

4 Stellen 6,5 Stellen 8 Stellen
2 Ermé&chtigungen 4,5 Ermachtigungen 5 Ermachtigungen

6 11 13

Bei weiterem Bedarf sollen weitere Zuteilungen erfolgen

1,8 Mio. Ausreichende Mittel fur EGT (und auch VK)
durch BMAS in Aussicht gestellt
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Ansatzpunkte fur Enrenamt Ao

STADT MEERBUSCH

Unterstitzung bei:

Vorbereitung von Behdrdengangen (z.B. Ausfullen von Formularen)
Hilfe/ Begleitung bei Behtrdengéngen

Praktische Begleitung im Alltag (Wohnung, Vertrage etc.)
Organisation von Hausaufgabenbetreuung

Unterstltzung beim Erwerb der deutschen Sprache durch
Ubernahme von Patenschaften von Familien (praktisches
Alltagssprechen)

Integration in das oOrtliche Sozial- und Vereinsleben

A
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o

Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit




