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Votum der Arbeitsgemeinschaft der Wohlfahrtsverbdnde
Aufbruch im Alter/ Ehrenamtler-Bérse

- die Wohlfahrtsverbdnde sind Anlaufstelle fiir Fragen nach
ehrenamtlicher Mitarbeit (nicht nur im Seniorenbereich) - vgl
z.B. Hausaufgabenhilfe fiir Migranten etc. Oft werden
Anfragen in die Kirchengemeinden weiter vermittelt (z.8.
Besuchsdienste)- die Wohlfahrtsverbdnde sind oft
Schnittstellen

- als Verbdnde, die Betreuungsangebote (auch und insbesondere
fiir Senioren) anbieten, wird ehrenamtliche Mitarbeit gerne
gesehen, ohne dass dadurch allerdings Personalstellen ersetzt
werden (z.B. Mobiler Hilfsdienst Meerbusch Seniorentreffen)

- die Wohlfahrtsverbdnde haben bisher keine fest organiserte
.Borse” von Angebot und Nachfrage |

- die Wohlfahrtsverbdnde begriifien die Einrichtung eines
JFreiwilligen-Zentrums” in der Stadt Meerbusch

- die Wohlfahrtsverbdnde wiirden es begriifien, wenn das
.Freiwilligen-Zentrum" von der Stadt finanziert wird,
moglicherweise von einem der Wohlfahrtsverbdnde aber
betrieben wird (wie z.B. in Willich oder Viersen)

- die Wohlfahrtsverbdnde bitten, dass das Freiwilligen-Zentrum
als eines der grundlegenden Bedingungen benennen soll, dass
durch die Vermittlung von Ehrenamtlichen keine Arbeitspldtze
betroffen sind

gez. Pfarrer Wilfried Pahlke
Vorsitzender der AGW Meerbusch

(Votum ohne Anwesenheit der AWO und des DRK)
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Freiwilligenagentur
Kempen
Acker 1
47906 Kempen
Telefon: 02162 /917-371
Sprechzeiten: DI 10-12 Uhr, FR 10-12 Uhr
- . . und nach Vereinbarung
|Emah’: freiwh’!fgenagentur@kempen.o’e '

Soziales aligemein - ~* Durchfihrung von Erste-Hilfe-Ausbildungen

« Sanitifsdienst auf Veranstaltungen

 Auslieferung von Mahizeiten fiir Behindette und Senioren
* Betreuung von Sterbenden und / oder deren Angehbrigen
» Beférderung von Behinderten u. Senioren

 Fahrdienst mit eigenem PKW :

* Sortierung und Ausgabe von Kleidung an Bediirftige:

¢ Lebensmittelausgabe fiir Bediirftige

Kinder und Jugendliche, ¢ Wusizieren/Singen mit Kindern, Spielbegleitung im Alltag, War
Eltern chenerzdhien, Voriesen, Arbeit in Bewegungsgruppe

 Hausaufgabenhilfe, Spielen und Basteln mit Kindern

e Mithilfe bei der Durchfiihrung von Kinderveranstaitungen

 Kinder- und Jugendtelefon

e Mittagessenausgabe in Schule

e Schiilerlotsendienst

° Leitung einer Kinder- und Jugendgruppe oder Mitarbeit in der
Gruppe

s Vermittiung und Begleitung von Mutter-Kind-Aktionen _

e Freizeitgestaltung mit einem Kisinkind (integrationsférdetung)

Senioren ¢ Ubernahme einer gesetzlichen Befreuung

e Seniorensitterdienst (bej Bedarf)

¢ Begleitung bei Gruppenangeboten von Senioren

o Betreuen von einzelnen Personen in verschiedenen Wohnberei-
chen des Seniorenheimes

* Besuchsdienste

e Hilfestellung bei Problemen mit Behdrden

¢ Begleitung bef Rollstuhlspaziergdngen

« Begleitung zum Arzt, beim Markt- oder Stadtbummel, evfl. auch
mit eigenem PKW

 Hilfestellung / Betreuung bei Hausveranstaltungen

« Cafeteria-Dienst in Senforeneinrichtungen

l e Senioren mit Tieren besuchen
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Aufgaben im Bereich |

Aufgaben:

| Menschen in besonderen
_|Lebenslagen

2B, Alleinerzishende,. Asyl-|

bewerber, kérperlich und
psychisch Erkrankte, Behin-
derte, Obdachlose, aber auch
pflegende Angehdrige von
Schwerkranken, Behinderten,

dementiell erkrankten Patien-|.

ten, etc.)

Die Hilfeleistungen kénnen
fir Personen im héuslichen
Umfeld, wie auch fiir Perso-
pen im Krankenhaus oder im
Heim erbracht werden.

- Unterstiitzung der Fachkrafte bei der Flihrung von Betreuungen,

Unterstlitzung, bzw. Entlastung von Angehdrigen, die Schwer-
kranke oder Behinderta in ihrem Haushalt zu betreuen haben

Kinderbetreuung zur Entlastung von Miittern
Renovierungsarbeiten in Wolinungen von Bediirftigen, Hilfe beim
Umzug, efc.

Beschaffung von Lebensmitteln, Vorbersitung von WMahizeiten fiir
Bedirftige, Essensausgabe an Bediirftige

Ubernahme einer gesetzlichen Befreuung

Hilfestellung bei Problemen mit Behdrden

z.B. Besuchsdienste

Besorgungen fiir Patienten, z.B. Lesematerial besorgen
Vermittlung kreativer handwerklicher Techniken

Arbeit im musik- und bewegungspidagogischen Bereich (z.B. Ans
leitung zum Tanz / Bauchtanz)

Vermittlung von Selbstverteidigungskompstenz

Alltagsbegleitung von Patienten, z.B. Arzthesuche efc. "
Freizeithegleitung von Patienten (als Gruppen oder Einzelangebo-
te mbglich)

Kultur

Betreuung bei Veranstaltungen (z.B. Kartenkontrolie)
Recherchieren in Archiven und Sortieren von historischen Unter-
fagen

Umwelt

Verschiedene Arbeiten im Naturschutzbereich

Sport

Betreuung von Jugendtischtennismannschaften
Ubungsieiter/in fiir verschiedene Sportarten (z.B. Walken, Leicht-
athletik, efc,)

Sonstiges

Durchfithrung von Hausmeistertétigkeiten (Fahrtétigkeiten, Repa-
raturen, Gartenpflege) in verschiedenen sozialen Einrichtungen
PC-Pflege (Programm erstellen) Internetauftritt bei verschisdenen
sozialen Einrichtungen und Schreibarbeiten

Hilfe bei der Organisation von Prisentationen verschiedener sozi-
aler Einrichtungen

Unterstiitzung der Offentlichkeitsarbeit von verschisdenen sozialen
Einrichtungen (Plakate aufhéngen, Werbematerialien verfeilen efc.)

Jahriiche Haus- und Strafensammliungen sowie Kassieren von
Mitgliedsbeitrégen flir gemeinniitzige Einrichtungen

Mitarbelt bei der Weiterentwicklung der Freiwiiligenagentur (z.B.
Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Vermittiungsti-
tigkeit, Engagementbegleitung, Offentlichkeitsarbeit efc.)

Entwicklung bzw. Unterstiitzung von Projekten




Ein Projekt der Stadt Kempen
in Kooperation mit dem
Sozialdienst Kath. Frauen e.V.

2. Auflage | Mérz 2006



Edith Heyer: Stressknoten

In meinem Umfeld gibt es viele Men-
schen, die jetzt in den Ruhestand ge-
hen, Menschen, die bis dahin in ihrem
Beruf voll ausgefillt waren und sich auf
einen ruhigen Lebensabschnitt freuten.
Kaum waren sie aus ihrem Arbeits-
leben ausgeschieden, begann fir sie
ein neuer- Stress. Fortan wollten sie
hicht zum ,alten Eisen" gehdren, denn
in der heutigen Zeit hat man auch im
Alter mobil, fit und an allem interessiert
zu sein, Moglichkeiten werden tiberal|
angeboten: Sportvereine, Volkshoch-
schule, Tanzkurse, Fremdsprachen-
seminare und und und. Ist es das, was
sie sich eigentlich vorgestellt hatten?

lch finde, man solite sich freimachen
von den Dingen, die unser Umfeld uns

diktiert, und von dem, was andere gut -

und richtig finden. Wir soliten das
Leben ein wenig gelassen nehmen und
auch das Nachlassen der Krifte
akzeptieren. Wir sollten nicht mehr
nach Unmdglichem streben, endlich
Verantwortung  ablegen und  die
Freiheit genieBen. Um dann jedoch
nicht in ein grofes Loch zu fallen,
sollte man sein Leben mit Sinn
erflllen. Altern hei3t ja nicht, sich zu
langweilen, sondern etwas zu tun, das
Kérper und Geist gesund erhait. Ich las
in einer Zeitung, dass eine eh-
renamtiiche Téatigkeit den ,Stress-
knoten® Iésen kann. Bel der Neuaus-
richtung auf das Alter kann der Kontakt
zu Gileichgesinnten eine grofle Hilfe
sein.

Bei der Suche nach einer Aufgabe, die
Ihnen Spalk macht und die thnen ohne
Stress  die  Moéglichkeit gibt, ihre
Fahigkeiten, Hobbys, Ideen und
Gestaltungsmdglichkeiten in die Tat
umzusetzen, hilft thnen die Freiwilii-
genagentur Kempen. Kénnten Sie sich
z.B. vorstellen, als ,Marchenerzghlerin®
einmat in der Woche in einen Kinder-
garten zu gehen? Strahlende Kinder
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werden Sie- mit- Sehnsucht arwarten.
Oder besuchen Sie alte oder kranke
Menschen. Auch dort werden Sie
freudig empfangen werden. Vielleicht
moéchten  Sie auch eine Aufgabe
Ubernehmen, die sich an Ihren
frtheren Beruf anlehnt. Geben Sie
atteren Menschen Computerunterricht,
oder werden Sie als Ubungsleiter im
sportlichen Bereich titig. Auch die
Organisation von Reisen flir Senioren
kénnte zu lhrem Aufgabengebiet
werden,

Sind Sie nun neugierig geworden? Su-
chen Sie fUr sich eine Aufgabe, die
Ihnen Spall macht, aber nicht in Stress
ausartet, ohne Zwang? Die Freiwilli-
genagentur vermittelt, berdt und hilft
thnen auf den richtigen Weg.

Darliber hinaus bietet die Freiwilligen-
agentur auch die Méglichkeit, neue
Kontakte zu kniipfen. RegeimaRig tadt
sie alle von dort vermittelten ehren-
amtlich Tatigen zu einem gemttlichen
Austausch bei einer Tasse Kaffee in
die Burse ein. Weitere Interessenten
sind zu diesen Treffen herzlich
willkommen.

Susanne Betz: Landesnachweis
NRW - Anerkennung fiir das
Blirgerschaftliche Engagement

Menschen, die ehrenamtlich tatig sind,
bringen ihre personlichen Kompeten-
zen und Erfahrungen uneigenniitzig
und oft mit grolem Einsatz fur das
Gemeinwohl ein. Sie eignen sich im
Rahmen dieser Tétigkeiten haufig
fachliche und soziale Fahigksiten und
Kompetenzen an, die auch auferhalb
des Ehrenamts fir sie von Bedeutung
sind. Zu den Schlisselqualifikationen,
die im Rahmen von Ehrengdmtern er-
worben werden kénnen, gehéren je
nach Einsatzbereich Team- und Kom-
munikationsfahigkeit, Kreativitat: und
Abstraktionsvermégen, aber  auch



handwerkliche oder padagogische Fi-
higkeiten.

Durch den ,Landesnachweis NRW —
Engagiert im sozialen Ehrenamt' wer-
den engagierte Menschen fir ihre
ehrenamtliche Tétigkeit ausgezeichnet.

Institutionen und Organisationen aus
dem sozialen Bersich stelien den
Nachweis fUr ihre ehrenamtlich Tétigen
aus. Das Zertifikat enthalt Informatio-
nen dber die Trégerorganisation, die
Ehrenamtlichen und thr.. Einsatzfeld,
eine allgemeine Téatigkeitsbeschre-
bung sowie eine Danksagung. Auf
Wunsch kénnen dariiber hinaus kon-
krete personliche Leistungen oder die
Teilnahme an Fortbildungsmafinah-
men bestétigt werden. Der Landes-
nachweis wird vom Blrgermeister der
Stadt Kempen unterschrieben.

Der Landesnachweis ist vor allen
Dingen eine offizielle Anerkennung flir
das oftmals tiber Jahre hinweg ge-
leistete Engagement und ein Zeichen
der Wertschatzung. Er kann for
freiwillig Tatige aus allen Bereichen
des Ehrenamts ausgestellt werden und
dokumentiert deren fachliche und
soziale Kompetenzen. Uber den ide-
ellen Wert hinaus hat der Landes-
nachweis  oftmals  auch  einen
beruflichen Nutzen.

Die Initiative Landesnachweis wird von
Arbeitgeber- und Wirtschaftsverb&nden
in  NRW  unterstitzt, Bei der
Bewerbung um einen Ausbildungs-
oder Arbeitsplatz achten immer mehr
Unternehmen neben den fachlichen
Qualifikationen verstarkt auf die soziale
Kompetenz  ihrer Bewerber., Der
Landesnachweis  kann somit  eine
Entscheidungshilfe bei Einstellungen
sein, denn er weist Qualifikationen
nach, die nicht in Schul- und
Arbeitszeugnissen dokumentiert sind.
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Einige Universitdten verlangen von den
Studienplatzbewerbern einen Nach-
weis Uber deren ehrenamtliche Téatig-
keiten. :

Wenn Sie noch Fragen zum Landes-
nachweis NRW haben, wenden Sie
sich bitte an die Mitarbeiter der Freiwil-
ligenagentur.

Hedwig Stirken: Griindung eines
Férderverereins zur Unterstiitzung
der Aufgaben der Freiwilligen-
agentur

Die ldee der Freiwilligenagentur, ein
Netzwerk von Einrichtungen, Freiwilli-
gen und der Freiwilligenagentur zu
knlpfen, ist ein wichtiger Beitrag fur

“die Gemeinschaft unserer Stadt, Jeder

kann im Rahmen seiner Mdoglichkeiten
Verantwortung tbernehmen und S0
zum Gelingen des Zusammenlebens
beitragen und dies nicht nur im sozia-
len Bereich, sondern z B, ebenso in
den Bereichen Sport, Kultur, Religion,
Gesundheit und Okologie.

Die gute Resonanz der Birger der
Stadt Kempen und verschiedenster
gemeinnitziger Einrichtungen auf dije
Arbeit der Freiwilligenagentur hat ge-
zeigt, dass Freiwilligentatigkeit sich
lohnt und noch intensiviert werden
solite.

In Zukunft méchte die Freiwilligen-
agentur mehr Projekte durchftihren, die
Offentlichkeitsarbeit intensivieren und
vieles mehr. Dazu braucht sie einen
Férderverein, der sie ideell und finan-
ziell mit Beitrdgen und Spenden unter-
stlizt,

Es hat sich ein Kreis von interessierten
Birgern gefunden, der am 30. Marz
2006 auf einer Grindungsversamm-
lung den ,Freundes- und Férderkreis
der Freiwilligenagentur Kempen® aus
der Taufe heben wird. Die Aufgabe des
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Fordervereins, der  ausschliefilich
gemeinnitzige Zwecke verfolgt und
selbstlos tatig ist, besteht darin, durch
Beitrage und Spenden die Freiwilligen-
agentur bei ihren Aufgaben zu unter-
stltzen.

Der monatliche Mitgliedsbeitrag betragt
voraussichtlich 2 €. Die endgliltige
Hohe wird von der Mitgliederversamm-
lung bestimmt werden.

Bitte unterstifzen Sie den Férderverein
durch lhren Beitritt oder durch lhre
Spenden. Auch Sie sind herzlich zur
Grandungsversammiung am 30. Marz
2006 eingeladen.

Jakob Louven (Archivbereich):

Heimatverein St. Hubert 1964 e, V.

Der Heimatverein St. Hubert 1964 e.V.
hat sich in seiner Satzung u. a. zur
Aufgabe gestellt, die Geschichte des
Ortes, seiner Kirchen, Schulen, Héfe,
Hauser und Familien zu erfassen und
zu sammeln und alles Zeitgeschehen
von Ortlicher Bedeutung festzuhalten.

Im Laufe der Jahre konnten zu diesem
Bereich viele Unterlagen zusammen-
getragen und erforscht  werden.
Intensiv bearbeitet wurden  von
Vorstandsmitgliedern schon die
Bereiche Kirche mit ihren Geistlichen,
Schulen, Lehrer und Erziehung, die
medizinische Versorgung durch Arzte,
Hebammen und Krankenhaus, das
Handwerk und Gewerbe, vor allem das
der Schmiede und Gaststatten, und die
Geschichte schon einiger Héfe und
Familien. Es wurde eine Sammiung
von schon Uber tausend Fotografien
angelegt sowie ein kleines Museum,
die ,Heimatstube®, und das ,Weber-
haus" eingerichtet und ausgebaut. Eine
Zusammenstellung  von  Zeitungs-
artikeln, die unseren Dorfteil St. Hubert
betreffen, - angefangen mit Erscheinen
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der ersten Zeitung im Jahre 1856 bis in
die Gegenwart - ist in Arbeit und bis
1904 schon archiviert. Umfangreiche
Unterlagen von friheren Schiitzen-
bruderschaften, von nicht mehr be-
stehenden Vereinen, Festschriften,
Plakaten, Totenzetteln sowie viele
Akten der friheren Gemeindeverwal-
tung sind gesichtet, geordnet und im
Computer erfasst.

Wie allgemein in Sport- und vielen
anderen Vereinen (blich, sind die
Tatigkeit und der Einsatz  von
Mitgliedern und  Vorstand, der
Beauftragten oder so genannten
~Narte* fur den satzungsgeméRen
Vereinszweck gréltenteils ehrenamt-
lich und vielfach sehr zeitaufwandig.
Flr diese Aufgaben kann man nicht
immer Unterstiitzung und Hilfe in den
eigenen Reihen des Vergins finden.

Da ich, der Beauftragte fir den Archiv-
bereich unseres Heimatvereins, bei der
Bearbeitung und Auswertung alter
Schriftsticke und Akten aus dem
frihen 19. Jahrhundert  deren
Handschriften nur schwer entziffern
konnte, fragte ich bei der neu
geschaffenen Freiwilligenagentur an,
ob diese moglicherweise einen
unserem Heimatverein fernstehenden
wochriftkenner” in der Freiwilligenkartei
habe, der bei der Lésung dieses
Problems helfen kdnne. Und -~ oh
Freude - die Agentur hatte! Drei
Frauen meldeten sich und waren,
nachdem sie die Schriftstlicke gesehen
hatten, zur  Mitarbeit bei der
,Entzifferung” bereit, baten sich aber
genligend Zeit aus. Diese Zeit lauft
noch. Wir hoffen, dass die Freiwilligen-
hilfe erfoigreich wird. .

-:!-_"."“l‘ 2. ‘-,. _ 1] 5‘,,""
Viirlische Kiiche
o & Resy
D\‘)
Telefon o2is2 / o380
Offrvmigszeiter
tdglich von 12.00 - 15,00
undvon 27.00 - 24.00
L ) Montag Ruhetag :
Von Olrtoaber bis einschlieflich Dezember kein Ruhetas.




Thekla Krause: Meine Begeghung
mit Jakob [rabhen

Begonnen hat es mit der Ausstellung
der Freiwilligenagentur, zu der Frau
Hedwig Stirken eingeladen hatte. Dort
erfuhr ich, dass auch Leute gesucht
werden, die die Sutterlinschrift noch
kennen und alte Texte in unsere Schrift
umsetzen machten. Ich meldete mich.
Vorgestellt hatte ich mir allerdings ein
Dokument in gestochener Schrift.

Herr Jakob Louven brachte mir das Ta-
gebuch des Jakob Drabben aus St.
Hubert, der 1790 bis 1878 gelebt hat,
also aus der Zeit vor der Reform von
Merrn Sttterlin. Es sind 53 Seiten, mit
dem Federkiel in einer sehr ausge-
schriebenen und oft nur mihsam zu
entziffernden Schrift
interpunktion und Orthographie sind
eigenwillig, vor allem die Grof- und
Kleinschreibung.

Aber schon die erste Seite Mmachte
mich neugierig und packte mich. Es ist
das Zeugnis einer Zeit , von der ich viel
gelesen habe. Der Unterschied liegt
darin, dass hier ein Mann ohne lite-
rarischen Anspruch die Ereignisse sei-
nes Lebens und seiner Zeit aus dem
Blickwinkel eines Bauern aus St. Hy-
bert aufzeichnet. Sein Sfil ist trocken
und knapp. Oft beginnt er die Zeilen
mit Jahreszahl, Tag und Monat, Es
folgen fast akribisch die Begeben-
heiten in der Familie, seine Schulzeit,
seine erfolgreichen BemUlhungen, nicht
unter Napoleon Soldat zu werden,
seine Ritte oder Fahrten in der Chaise
zu landwirtschaftlichen Ausstellungen
und kirchlichen Veranstaltungen oder
seine erste Fahrt mit der Eisenbahn, Er
fiihrt genau auf, wer mitfahrt und wenn
der Eintritt ,frey” ist.

Wann hat Jakob Drabben dieses Tage-
buch begonnen, da er die Daten so ge-
nau wei? Einmal, auf Seite 19
schreibt er: “... bis auf heutigen Tage

verfasst.
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1868 derv 16t July ..." Das bedeutet,
dass er an diesem Tag 78 Jahre alt ist,
fch empfinde Hochachtung vor seiner
Leistung.  Spater lese ich im
Heimatbuch 1974, Seite 185: ~Jakob
Drabben ... hat bis zu seiner Erbiin-
dung im Jahre 1869..“ War es eine
Augenkrankheit? Ich splire in seiner
Schrift, den Fehlern, ausgelassenen
Wértern und Silben den Druck, unter
dem der Autor stand.

Wie zeigt sich mir der Mensch Jakob
Drabben? Er ist der &lteste’ Sohn auf
einem gréReren Hof, hat Latein und
Franzésisch gelernt. Ein Hochzeits-
datum gibt er nicht an. Ich schiiefle
daraus, dass er ledig geblieben ist.
Personliche Gefihle zeigt er nur
indirekt. Uber das, was er erlebt, gibt
er kein Urteil ab. Er zahlt nur auf, das

“aber sehr genau. Standes- und

Selbstbewusstsein zeigen sich, wenn
er hervorhebt, dass er sich selbst nie
um ein Amt beworben hat,. sondern
dazu gedrangt worden ist, So.wurde er
oft am Friedensgericht vereidigt, um
den Wert von Hausern, Grundstlicken
und Erbschaften zy taxieren, .oder um
Zeuge oder Vormund zu sein.

Familienstolz spricht zu mir, wenn er
fur das Jahr 1868 schreibt- “Den 14 t
May haben Drabben Hofs Madchen
angefangen, in Kempen die héhere
Mé&dchen Schule zu besuchen.*

Sein véterliches Erbe vermehrt er mit
mutiger Tatkraft. So kauft und verkauft
er nicht nur, alles mit genauer Daten-
und Preisangabe, er baut auch eine ei-
gene Olmihle und schafft 70 Schafe
an. Damit bannt er dig Lungenseuche
seiner Kihe. Er war ein politisch
interessierter  Mensch. Ausfihrlich
zéhlt er seine vielen Reisen um das
Jahr 1848 auf, dem Jahr der ersten
demokratischen Wahlen in Deutsch-
land. Aufgeschlossenheit, Reiselust
und fast fréhliche Neugier gehérten zy
seinem sonst woh! eher nerben



Charakter, wenn er auf den zahl-
reichen Fahrten zu Ausstellungen und
kirchlichen Ereignissen in Kén, Bonn,
Aachen, Elberfeldt, Kevelaer etc. jede
Gelegenheit  wahrnahm,  Museen,
Kirchen und Naturschénheiten zu be-
sichtigen. Er war sicher fromm. So
schreibt er aus dem-Jahr 1857: “Den
19t July schenkte mir der Geistliche
Ierr Leo Hanses, einen Rosenkranz,
So erin Loretto hafte segnen lassen.”

Was fasziniert mich an dieser
mithevollen. Arbeit? ‘Noch bin ich erst
bis zur Seite 42 vorgedrungen und
habe manche Fragezeichen. Fremde
Zeiten und Schicksale haben mich
immer interessiert. Ist ein Grund mei-
nes Einsatzes aber auch, dass ich der
Generation angehére, die im Krieg oft
die eigenen Familiendokumente verlo-
ren hat?

Jakob  Drabben hat mich zur
Mitstreiterin gemacht, dieses Tage-
buch, dieses knappe und so prailvolle
Zeitzeugnis  spateren- Generationen
leichter lesbar zu vermitteln,

PiflegeBegleiter

Ein Projekt zur Begleitung pfie-
gender Angehdriger

Das Projekt ,Pflegebegleiter ist aus
perséniichen Erfahrungen pflegender
Angehdriger entstanden.

In einem Pilotprojekt wurden an der
VHS des Kreises Viersen unter Leitung
von Herrn Erich Schiitzendorf und Frau
Dr. Elisabeth Bubolz-Lutz vom For-
schungsinstitut Geragogik in Witten 27
Damen und Herren in ginem Zeitraum
von ca. einem Jahr zu Pflegebegleitern
ausgebildet. Die Schulungen befassten
sich an 6 Wochenenden im 6 Wochen-
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rhythmus. mit allen Themen der Pflege
und Betreuung Demenzkranker im
héuslichen Bereich. Daran schloss sich
eine Praktikumsphase z.B. in einer Ta-
gespflegestdtte o.a. an. AuRerdem
wurden 2 Exkursionen unternommen
und dabei eine Memoryklinik und eine
Wohngemeinschaft mit demenzer-
krankten Personen besucht.

Nach der Zertifikatsiibergabe stelite
sich fur die Teiinehmer die Frage, wie
sie nun ihre Arbeit aufnehmen wollten,
mit dem Ergebnis, einen selbstindi-
gen, gemeinnitzigen Verein zu griin-
den, was im Januar 2004 erfolgte. Der
Verein hat zurzeit kreisweit 11 aktive
Mitglieder, die ausschlieRlich ehren-
amtlich tatig sind. Vereinszweck ist es,
vorwiegend alten, hilfs- und pflegebe-
dirftigen Menschen den Verbieib in
‘der Wohnung und in der Familie zu
ermdglichen. Dies soll inshesondere
durch die selbstlose Unterstitzung,
Begleitung und Beratung Pflegender
und deren Familien sowie durch
Offentlichkeitsarbeit im Hinblick auf die
Probleme und  Herausforderungen
héuslicher Pflege, und da besonders
bei Demenzerkrankungen, verwirklicht
werden.

Es geschieht in Kooperation mit den
am Ort vorhandenen Institutionen.
Pflegebegleiter” werden zB. die be-
troffenen Angehérigen ermutigen, die
vorhandenen Entlastungsangebote zu
nutzen, um die hdusliche Pflege fiir die
Patienten und die pflegenden Angehd-
rigen so ,angenehm" wie méglich zu
gestalten und so die Lebensqualitat zu
erhalten.

Sie verstehen sich auch als Erganzung
zu den Fachberatungen und anderen
Institutionen. Neben den ersten Kon-
takten zu pflegenden Angehérigen hat
sich der Verein inzwischen bei ver-
schiedenen Veranstaltungen vorge-
stellt und Kontakte im Kreis Viersen
geknlpft,



Inzwischen hat der Verein kreisweit 19
aktive Pflegebegleiter, die ausschliel-
lich ehrenamtlich tatig sind. Dies ist
nicht zuletzt dem erfreulicherweise
durch die VHS des Kreises Viersen
erfolgten Folgekurs zu verdanken. Die
Absolventen erhielten im November
2005 ihre Zertifikate. Die meisten von
ihnen haben sich dazu bereit erklart,
aktiv mitzumachen.

In einem Modellprogramm zur Weiter-
entwicklung der Pflegeversicherung
wird zwischen 2004 und 2008 ein Pro-
jekt geférdert, das - ausgehend von 4
Regionen - bundesweit ein Netzwerk
von Pflegebegleiter-Initiativen aufbaut.

Es gibt inzwischen Projekttreffpunkte in
Hamburg (Region Nord), Potsdam (Re-
gion- Ost), Dortmund (Region West)
und Stuitgart (Region Sutd). Mit dem
Projekttreffpunkt West in Dortmund
wurde inzwischen eine Kooperations-
vereinbarung zum Zwecke der Vernet-
zung abgeschiossen. Die Leitung des
Bundesprojekts hat Frau Dr. Elisabeth
Bubolz-Lutz, die den Verein weiterhin
fachlich begleitet. Die wissenschaft-
liche Begleitung erfolgt durch die kath.
Fachhochschule Freiburg.

Weitere Informationen finden Sie auf
der Homepage:

www.pflegebeqgleiter.de

Roswitha Naasner
Tel.: 02152 -89 34 85

Sitvia Ruf-Stanley: Sie erhiit viel
von den alten Leuten zurfick

(Nachdruck eines Artikels, der im
Dezember 2005 in der Rheinischen
Post erschienen ist.)

Nach 13 Jahren als Hausfrau und
Mutter wollte die Kempenerin Claudia
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Wiemhoff  sigentlich  wieder ins
Berufsleben einsteigen. Das erwies
sich fUr die Burokauffrau aber als
schwierig, weil viel zu wenig stunden-
weise  Beschaftigungen: angeboten
wurden. Damals wurde in Kempen
gerade die Freiwilligenagentur gegrin-
det — ein Angebot, das Claudia
Wiemhoff gleich ansprach. Seit einein-
halb Jahren gehért sie zum festen
Stamm der ehrenamtlichen Helfer.

Sie entschied sich fiir ein Engagement
im Kempener St Peter Stift. Schon
immer hatte sie in einem Altenheim
tétig sein wollen, wusste aber nicht so
recht, ob das ,mein Ding ist oder
nicht’. Es kam ihr entgegen, dass die
Aktiven der Freiwilligenagentur ihre
Aufgaben ganz ungezwungen Uber-
nehmen kénnen. Sie kdnnen auspro-
bieren, ob ihnen eine Tatigkeit liegt,
werden betreut bei Problemen und
kénnen auch eine Tatigkeit wieder
ohne grofe Diskussionen abgeben,
wenn sie ihnen nicht entspricht.

Einmal in der Woche betreut die
Kempenerin im Stift gemeinsam mit
einer  Sozialarbeiterin  die  Bastel-
gruppe. Gemeinsam wird gebastelt,
aber auch gespielt. Sechs bis sieben
Bewohner kommen regelmalig zu
dem Treffen. ,Die Leute sind dankbar®,
freut sich Wiemhoff und sagt in einem
Atemzug: ,Man kriegt so viel von den
alten Leuten zurlick.® Rund drei
Stunden bringt sie mit Vor- und Nach-
bereitung der Treffen zu.

Und auch wenn sie manchmal auf dem
Hinweg zum St Peter Stift noch
Anderes im Kopf hat oder einfach
keine Lust, ist das wie weggeblasen,
wenn sie im Haus ankommt. ,lch bin
dann vollkommen entspannt. Wenn ich
im Stift bin, ist alles vergessen, und ich
kann mich voller Freude auf meine
Aufgabe einlassen.”

Claudia Wiemhoff ist fest Uberzeugt,
dass sie so von ihrem Ehrenamt
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genauso profitiert wie die Senioren im
St. Peter Stift. Ihre Familie, Ehemann
und die elf und vierzehn Jahre alten
Kinder stehen hinter ihrem
Engagement. ,Die finden das toll.
Auflterdem gehtrt die 40-J&hrige zum
Arbeitskreis der Freiwilligenagentur.
Immer montags treffen sich hier fiinf
Frauen, die die Verteilung der An-
fragen und die Organisation der
Freiwilligenagentur gemeinsam  mit
Leiterin Hedwig Stirken besprechen.
Aber auch Privates kommt bei den
Gesprachen nicht zu kurz.

Daneben ist die Helferin als
ehrenamtliche Betreuerin fir &ltere
Leute tétig. Hier regeit sie Finanzielles,
Gesundheitsfragen und vieles mehr fir
diejenigen, die das selbst nicht mehr
kdnnen. Gerade erst ist ihre Betreute,

gine 87-jhrige Dame, gestorben. Man -

splrt, dass Claudia Wiemhoff der
Verlust nahe geht. Denn neben der
reizvollen Aufgabe, sich fir die
Betreuten mit Amtern oder Institutionen
auseinanderzusetzen, geht es ihr auch
um den menschlichen Kontakt. Sie
besucht ihre Betreuten regelmabig,
versucht -einen persénlichen Kontakt
zu den oft jahrelang allein Lebenden
zu knGpfen.

Sparkasse
Km s

SkM - Katholischer Verein fir
soziale Dienste in der Region
Kempen-Viersen e. V.

Der SkM — Kath. Verein flUr soziale
Dienste ist ein anerkannter Fach-
verband, der Hilfe flir gefdhrdete
Menschen und ihre Familien leistet. Er
ist dem Deutschen Caritasverband
zugeordnet. Seit dem Jahre 1964
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bietet der Verein im Bereich. der Stadt
Kempen Hilfe fir  verschiedene
Personengruppen an. Heute arbeiten
vier hauptberufliiche Fachkrafte in
folgenden Arbeitshereichen:

Allgemeiner Sozialdienst (Christian

Bayer, Maria Katharina Strétges)

» Hilfe bei Konflikten in Ehe und Part-
herschaft und Fragen  der

Erziehung

¢ Hilfe bei Arbeits- und Finanz-
problemen

¢ - Hilfe in Situationen der

Verschuldung und Existenz-
sicherung sowie

¢ Hilfe bei persénlichen Fragen

Flichtlingssozialdienst
(Dorothea Arretz)

. ¢ . Hilfe bei der Einleitung notwendiger

Schritte im Asylverfahren

¢ Vermittlung/Begleitung hei
Problemen mit Amtern  und
Behdrden

¢ Hilfe bei Wohnungs- u.

Arbeitssuche; im  Umgang mit
Arzten, Kindergérten, Schulen efc.

v Zeit fir persdnliche Gespriche bei
alitéglicher und spezielier Prob-
lematik ..

Wohnungsiosenhilfe

(Helene Kénnes)

¢ Hilfe bei drohender Wohnungs-
losigkeit; Sicherung der Wohnung

¢ Hilfe bei der Wohnungssuche und
Betreuung in der eigenen Wohnung

e Klérung der finanziellen Situation;
Beantragung von Leistungen; Hilfe
beim Umgang mit Geld und ggf.
Schuldenregulierung

e Beratung bei der Arbeitsplatzsuche

Ambulante Erziehungshilfe

(Christian Bayer)

¢ Hilfe bei Verhaltens- und Entwick-
lungsauffalligkeiten eines Kindes

¢ Hife bei Beziehungsproblemen
innerhalb des Familiensystems



¢ Hiffe bei Verachléssigung oder
drohender Verwahrlosung

e Hilie bei Arbeitslosigkeit oder
drohender Wohnungslosigkeit ...

Ehrenamtliche Mitarbeiter/-innen
finden vor allem im Bereich der

konkreten.. Kontakte zu Familien ‘und- -

Kindern in der Fliichtlingssozialarbeit
ein Betatigungsfeld. Auch fir die
Begleitung zu Arztterminen oder Hilfe
bei Renovierungen und/oder Umziigen
suchen wir vereinzelt ehrenamtliche
Helfer. -

Gustaaf Gijsemans: Meine Zusam-
menarbeit mit der Freiwilligen-
agentur Kempen

Gijsemans Gustaaf, geboren am
09.04.1949 in Beerzel/Belgien;

1966  Berufssoldat  (Ausbildung  in
verschiedenen Orten in Belgien);

1968 Versefzung nach Krefeld-Forstwald
zur Heeresgruppe Nord bis 1993;

seit 1980 wohnhaft in Kempen (abgesehen
von einem Jahr in Mdnchengladbach;

seit 1. Juli 2001 ,disponibef* — 5 Jahre vor

Rentenbeginn (auf Antrag) ,zur Verfilgung®

gestell,

BSD  (Belgische  Streitkrdfte  in
Deutschland) Eine Armee in Aufiésung,
viele  bittere  Pillen*  (flamische
Redensart) werden von uns Berufssol-
daten widerstandslos geschluckt. Einst
ein ganzes Armeekorps ((ber 100.000
Belgier haben zeitweise in Deutschland
gelebt), zuletzt nur noch eine Keine
mechanisierte Brigade in Spich (etwa
4.000 Soldaten). Wie viele Augenpaare
habe ich gesehen, wie ausgeléscht vom
sozialen Stress und den nicht gerade
rosigen  Aussichten. Viele  Famili-
enangehdrige sind da geblieben, wo
einst die Laufbahn angefangen hat
(Soest/Brakel/Siegen/Arolsen u.a.), Aus-
landseinsdtze und Mandver, eine Ge-
fechtsbrigade gibt keine Ruhe. Ja auch
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ich war ein Teil davon und ,stijf van de
stress” (ein Niederrheiner braucht keine
Ubersetzung, um das zu verstehen). Wie
habe ich mich, afs ich aus Richtung Vorst
kam, gefreut, als unsere Kempener
Silhouette mit ihren vielen TUrmchen
auftauchte. ibi bene, ibi patria - Heimat ist
da, wo das Herz ist. Daheim, mein
Lebensmittelpunkt, sicherer Hafen in
unruhigen Zeiten und dann ... war
Schluss - Ende aus, du Nikolaus. Ja es
war wahrlich wie ein Nikolausgeschentk,
gehen zu durfen, mit 51 Jahren,
unvorstelibar jung. Unsere Tlrmchen sah
ich jetzt taglich, aber reicht das, um
zufrieden zu sein? Und Uberhaupt, wie
kann man wenigstens ein  bisschen
Dankbarkeit zeigen fiir so viel Gitick!

Da war doch was, in Kempen, ‘ne
Freiwilligenagentur? Kénnte interessant
werden. Vielleicht gibt es da “ne Tatigkeit,
die ich Ubernehmen kann. Wie bitte?
Jede Menge Angebote; kiar mache ich
mit. Registriert, stehe zur Veifigung (wie
auch mein militirischer Zustand korrekt
lautet — disponibel). .

Bald kommt ein Anruf, SkF-Umzug,
geht klar. Kann Gott sei Dank noch
zupacken. Zwar ist zuerst der
Sperrmill dran, aber wir fangen alle
mal klein an, nicht wahr? Ob ich auch
die Lampen anbringen kann? Sicher
doch und so leme ich auch den lieben
Herrn N. kennen und der hat sogar ,'ne
belgische Connection®, weil er bei den
Engléndern, nahe bei meinem
Geburtsort, gedient hat. AuRerdem
freut er sich auf das Feuerwerk, das
ich veranstalte. Klappt aber sonst alles
gut und er kann meinen néachsten
Besuch (Gardinenstangen anbringen)
Kauim abwarten.

Ist doch schén, wenn man geme
gesehen wird - oder? So, jetzt war ich
bekannt (beim SkF auf alle F4lie), kann ja
noch was kommen. Ob ich die schweren
Sachen (Waschmaschine etc.) nicht mit

rauf schleppen kann fiir Familie U.. Klar,
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kann ich. Der nette Handwerker, der
noch im Gebaude tatig war, wird wohl
gedacht haben: ,Dat Ménneken® scheint
doch noch recht gut helfen zu kénnen.
(Helfen zu koénnen — ist das nicht
wunderbar? Allemal besser, als auf Hilfe
angewiesen zu sein.). So, geschafft, im
doppelten Sinne, wir sollten mal ein
Bierchen zusamimen trinken, meint René
(Herr U.), wer zusammen  so richtig
geschwitzt hat, ist schnell beim Du

gelandet.

St. Ténis, geht das? Vielleicht kénnen wir
uns die Wohnung mal anschauen (es
sollen wieder Lampen angebracht
werden). Sieht gut aus; der nette
Bewohner (junger Behinderter) ldsst mich
gerne rein. Haben Oberhaupt keine
Probleme miteinander. Wir flachsen wie
alte Bekannte und der Job wird so zum
angenehmen Infermezzo an
Sommertag. Wenn er mal eingezogen
ist, sagt Rudi N., kann ich ruhig mal auf
‘ne Tasse Kaffee vorbeikommen.

So lemnt man nette Leute kennen und
viele Kempener kennen den Gustav
(oder Herm Geisemans) , weil er auch
noch andere Aufgaben GObernimmt, die
hier aber nicht zur Debatte stehen.
Trotzdem — ich versuche weiterhin mei-
nen Horizont zu erweitern, weil ich
erfahre, dass man dadurch reifer und

reicher wird.
Es soliten viel mehr Leute das fun, was

einem
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und einen Einblick in-deren Organisa-
tion und Durchfiihrung  erlangen

md&chten.

Als Veranstalter mdchten wir Kempen
als lebendige Stadt hervorheben und
betonen, dass moglichst viele Men-
schen an ,unserem® Kempener Alt-
stadtlauf teithaben.

Der Lauf findet am 20.08.2006 in der
Zeit von 10.00 Uhr bis 18.00 Uhr statt.
Zur Unterstlitzung werden z.. B. bend-
tigt: Helfer beim~Auf- und Abbau von
Absperrgittern  Streckenposten und

Ahnliches.

Interessenten, die uns bei der Durch-
fuhrung des Laufs  unterstitzen
méchten, werden gebeten, sich bei der
Freiwilligenagentur zu melden.

Volkshund Deutsche Kriegs-
gréberfiirsorge e. V.

Fir seine jéhiliche Haus- und Strallen-
sammlung sucht der Volksbund Deut-
sche Kriegsgraberflirsorge e.V. Frei-

willige.

Die diesjéhrige Sammlung erfolgt von
Ende Oktober bis zur dritten Novem-
berwoche in Kempen und St. Hubert.
Ausweis und Liste werden gestellt.

Interessenten werden gebeten, sich

T A & i i 02 Tt e o e e
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sie nicht tun missen!
bei der Freiwilligenagentur zu melden.
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Kempener Alfstadtiauf 2006

I
R SR

Der DJK Kempener Leichtathletik Club e
e. V. 1953 hat sich immens gefreut PRGN
Uber die zahireichen L&ufer, besonders
aus Kempen, die unseren letzten Alt-
stadtlauf zu einem ganz besonderen
Erlebnis gemacht haben. Auch 2006
hoffen wir wieder auf viele Aktive und
Zuschauer. AuBerdem laden wir auch
diejenigen ein, die sich gerne als Hel-
fer an dieser Veranstaltung beteiligen

e

&
.

R

Wir sind immer fiir Sie da - | . |
tag & Nacht i stadtwerke
“@,‘;M Kempen GmbH ~

R e e S e e

Heinrich-Horten-Strafe 50
47906 Kempen » Tel, 02152-1496-0 |
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Termine:

Freiwilligentreffs:

27.03.06 19.00 Uhr
26.06.06 10.00 Uhr
25.09.06 19.00 Uhr
27.11.66~  10.00 Uhr

020

Infostand auf demy Buttermarkt:

Im Mai wird die Freiwilligenagentur an
den Markttagen mehrmals einen Info-
stand auf dem Buttermarkt veran-
stalten. Die einzelnen Termine werden
in der Lokalpresse bekannt gegeben,

Das groBe Fachge

€

« Kihlgerite
¢ Herde

]

. Beieuchtungskéirper”

2

Waschautomaten

Kuhstr. 9-10 - 47006 Kempen

schaft flir

Einbauklichen
Elektrogeréte
betriebsfertige Montage

Kundendienst

- Tel: 02152 /41508

47306 Kempen

Topf- und Schnittblumen - Floristik

Ausbifdungsbetrieb

An Steinen 8 - Tel. 02152/7122 . Fax 80559

-St. Hubert

|
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] . . ﬁ Diakonisches Werk
Eine Einrichtung des Diakonischen Werkes Bl im Kreis Neuss
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Jahresbericht 2005 FreiwilligenAgentur Dormagen

Inhalt

1. Personelles
- Mitarbeiterteam
Betriebsausflug
- Weihnachtsassen

2. Unsere Arbeit
- Burodfinungszeiten
- Fortbildung
- Tearmtreffen
- Offentlichkeitsarbeit

3. Statistik fiir das Jahr 2005
4. Aussicht auf das Jahr 2006

5. Anlagen

Zu 1. Personelles

Mitarbeitertieam

Die FreiwilligenAgentur Dormagen wird seit dem 01.12.2002 von
Ehrenamtlichen gefuhrt.

Das Mitarbeiterteam im Jahr 2005

Frau Rosemarie Albrecht

Frau Jannina Dourgounis seit Juni 2005
Frau Ingrid Scharf

Frau Hanne Wetzel

Herr Dieter Eggert seit Oktober 2005

VVYYY

Unterstltzt wird das Team durch die hauptamtiiche Mitarbeiterin
des Diakonischen Werkes Frau Dagmar Drossart,

Betriebsausflug

Der Sommerausflug fuhrte das Team am 20.07.2005 zur
Landesgartenschau in Leverkusen.

Seite 1 von 5
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Weihnachisessen

Am 15.12.2006 fand ein Weihnachtsessen aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter statt, Die Kosten hierflr wurden von jedem selbst
Ghearnormmern.

Zu 2. Unsere Arbeit

Birodffnungszeiten

dienstags bis donnerstags von 10:00 bis 12:00 Uhr
sowie haufig abweichende Termine nach Vereinbarung
mit Ehrenamtlichen und den suchenden Organisationen.

Fortbildung

Das Angebot zur Fortbildung wurde von den Mitarbeiterinnen
in 2005 gerne wahrgenammen,

Ambulante Hospiz-Bewegung
Vortrag zur Sterbebegleitung von Frau Lotz am 25.04.2005
Teilnehmer 1 Frau Albrecht

Diakonisches Werk Disseldorf Lenaustr.
Fortbildung : Konfliktidsung Hauptamtliche und Enhrenamtliche
Teilnehmer : Frau Scharf, Frau Wetze!

Teamtreffen 2005

Es fanden insgesamt 10 Teamtreffen statt:

01.02.2005, 02.03.20085, 07.04.2005, 28.04.2005, 14.06.2005
27.07.2005 22.09.2006, 26.10.2005, 14.11.2005, 14.12.2005

An einigen Teamtreffen oder Sonderterminen nahmen Vertreter

div. Organisationen wie z.B. die Initiative Schmetterlinge Neuss e V.,
der Leiter des Projekis der Stadt Dormagen gegen Kinderarmut,

dia Leiterin des Kindergartens Hackenbroich teil.

Themen : Vorstellung der Strukturen und Ziele jewails beider
Organisationen; Diskussion (iber Maglichkeiten der beiderseitigen
Zusammenarbeit, Entwickiung und Vorstellung von Tatigskeitsfeidern.

Aktionen { Offentlichkeitsarbeit

19 05.2005 S-Jahresfeier zum Bestehen der FreiwiliigenAgentur
mit Einladung an alle Freiwilligen, Vereine und
Persénlichkeiten des offentlichen Lebens in Dormagen.

Seite 2 von 5
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Gleichzeitig fand eine Fotoaussteliung in den Raumen
der FA statt, Es wurden 20 Bilder von Menschen bei
ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit prasentiert.

Wider Erwarten gestaltete sich die Fotoausstellung fr die

ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen sehr zeitintensiv.

So mussten .

1 Einverstandniserklarungen von den Enrenamtlichen
und Organisationen eingehoit werdert.

2 Eg wurden Fototermine vareinbart und wahrgenommen.
Dabei entstanden ca. 50 Bilder

3 3 Treffen, um eine Auswahl der Rilder zu treffen,

4. Gesprache Uber die Gestaltung der Bilder und den
Materialeinsatz.

5. Auftrag an die Fa. Cannwas 63 Stirzelberg, zur
Entwickiung und Nachbearbeitung. Ausdruck der
Bilder und Aufziehen auf Gipskarton in verschiedenen
Gréfen.

6. Der Zeitaufwand kann mit ca. 200 Stunden fir die

Mitarbeiterinnen angesetzt werden.

Prasentation der FreiwilligenAgentur in der
Rathausgalerie Dormagen. ‘

Eg haben ca. 100 Kontakigesprache stattgefunden.
Als Kontaktmittel wurden 200 Kirbisse verteilt.

Christuskirche Dormagen
Irn Rahmen des Gemeindefestes !
Prasentation der FreiwilligenAgentur.

Tag des Ehrenamtes; Pfarrscheune Zons.
Gemeinsam mit der Stadt Dormagen arganisierten
die Mitarbeiter der FA die alljahrliche Ehrung der
ehrenamtlich Aktiven der Stadt Dormagen.

Im Anschluss fand eine Fuhrung durch die Stadt Zons
mit 2 Nachtwéchtarn statt.

Frau Albrecht nahm nochmals Koordinatarin bei der
Gestaltung der Weihnachtsfeler flr Aliginlebende

in der Stadt Dormagen im katholischen Pfarrzentrum
in Delhoven von 18:00 — 22:00 Uhr teil.

An dem Abend betreuten 20 Ehrenamtliche, die

fur die Fahrdienste, Bewirtung, Programmgestaltung,
Besuch des Nicolaus und musikalische Untarhaltung
zustandig waren, die 23 Besucher.

Seite 3von 4
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Informationen
zum Ehrenamt

DGRMAGEN Informationen rund uin das
Ehrenamt erhalten Blrger am Freitag,
30. Septembey, in der Rathaus-Galerie
von der Freiwilligen-Agentur.

fGZ-Honiakis
Lokalredaktion Dormagen

Chris Stoffels: #502133/25603 14
Patra Schiffer: & 02133/2:56 03 13
Telefax; . 02133/2 5603 33

redaktion.dormagen@ngz-online.de

Anzeigen-Service o 7
Tanja Hobert ®02133/25603 11
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DJENSTAG 6. DEZEMBER 2005

Gestern Abend zeichnete Blirgermeister Heinz Hilgers Biirger fir thr Engagement im Ehrenamt aus. Das Spektrur
reicht von der Semorenbetreuung ither die Tschernobyl-Hilfe bis zur Lokalen Agenda 21.

VON CHRIS STOFrELS

DORMAGEN Dle Euls(,hatzung des
Ehrenamtes von Wilhelm Busch
»Dieses At bringt niemals Eh. .

gilt auch heute noch. Meisténs ]e-
denfalls. Die riilimliche Ausnahine

ist der Tag des Ehrenamtes, der ges-
tern begangen wurde. Fiir die, Stadt”™

Dormagen Ehre und Verpflichtung
zugleich, Dank.und Anerkennung
fiir diejenigen auszusprechen, die
sich in besonderer Weise im Ehren-
amt  hervortun.’ - Birgermeister

‘Heinz Hilgers stellte in Awesenhelt -

seiner-beiden Stellvertreter und ei-
ner Reihe von Ratsvertretérn i in der
Zonser " Plarrschetme - vier Frauen

und zwei Ménner ing Ra111penhcht o

die sonst-eher im Verborgenen wir:
ken, Menschen Freude und Fieund-
schaft entgegen bringen, Sie arhiel-
ten in feietlichem Ralumen die sil-
berne Ehrenamtsmedaille. -

@ Waltraud Kinna war 15 Jahre
lang . Finanzkirchenmeisterin “der
evangelischen Gemelnde in Dorma-
gen und fiber 20 Jahre Mitglied des
Preshyteriums. Vor allem aber enga-

giert sich Waltraud Kinna seit vielen .

Jahren in der Seniorenarbeit. So be-
treut sie jeden Mittwochnachmittag
etwa 60 Senioren in der ,Arche”,
dem evangelischen Gemeindezen-
trum in Rheinfeld. Sie organisiert
den Einkauf deckt lebevoll die Ti-
sche, richtet die Geburtstage aus,
holt gehbehinderte Besucher ab.

Hilfe fiir Senioren |

Senforen sind die am stirksten
wachsende Gruppe der Bevblke-
rung. Viele bendtigen die Zuwen-

dung vonEhrenamtler. Biirger-
:meister Hilgers: ,Aber eine der
gréften-Sorgen imiAlter dst die
Angst vor der Einsamieit. Und das
ist'ein Problem, caf in der 6ffent-
tlichen Diskussion so gut wie gar
nicht vorkommt, obwohl es nicht

unmittelbar mit Geld zu tun hat.”

- Blirgérmeister Heinz Hzlgers 2yl )ubermchte gestern Abend in die silbernen Medaillen fiir das Ehrenamt. Maria Kotz, [ydia f
_ Manfred Ouchelt, Brigitte Kahlert-Winkek, Hermann-losef Kremer und WaltraudKinna.

@ Maria Kotz und Lydia Fuchs
kiimmern sich ebenfalls um Senio-
rer, befreuet sle an vier Nachmitta-
gen in der Woche im Seniorentreff
Alte Schule, Sie basteln mit den alten
Menschen, spielen Bingo, machen
Gediéichinistraining um nur einige
der Aktivitéiten zu nennen. Mit dem
Engagement von Maria Kotz und Ly-
dia Fuchs konnte ein Triigerverein
gegriindet werden, der die Einrich-

" tung Ende 2004 {ibernahm, als die

katholische Kirche ,ausstieg”. Vor-
sitzender des Triigervereins ist Her-
bert Daniel.

.® Brigitte Kahlert-Winkels ergani-

_ sert seit ‘1297 die Tschernobyl-

Kiew-Familienhilfe. Die Organisati-
on hat seitdem fast 300 Kinder und
Tugendliche aus der Ukraine zu Feri-

-enaufenthalten ndch Dormagen ge-

holt. Zahlreiche Hilfstransporte mit

. 40-Tonnern fuhren von Dormagen

in die Region Tschernobyl. Réintgen-
und Beatmungsgerite und eine fast
komplette OP-Einrichtung sowie his
Zu 70 Krankenbetten wurden file die
Hilfe organisiert. Mitterweile helfen
124 Miénner und Frauen Brigitle
Kahlert-Winkels. Die Stadt ist zuy-
zeit bemiiht, neue Réumlichkeiten
fiir die Lagerung der Hilfsgiiter zu
organisieren; .

® Hermann-Josef Kremer ist seit
14 Jahren Vorsitzender und der der
gute ‘Geist der Schutzgemeinschaft
Deutscher Wald in Dormagen, die in
diesem fahr ihr 50-jihriges Bestehen
feiert. Sie hat in der Nachkriegszeit
viel zur Aufforstung Dormagens bei-
getragen und mehr als 800 000 Biu-
me seit den 50er Jahren gepflanzt. In
der Partnerschaft von &ffentlicher
Hand und Ehrenamt wurde die

LStadt zwischen Wasser und Wald“,
‘das Leithild von Arno Janzen und

NGI-FOTO: L

Paul Wierich bis in die 70er Ji
neéin geschaffen. Der Tierp
Tannenbusch, Waldmuseun
park, Naturerlebnispfad, Kt
Kinder und Jugendliche - 1
gen der Schutzgemeinschaft
magen, die Kremer engagier

© Manfred Puchelt wurde:;
belichelt, als er fitr die Lokal
da 21 warb, deren Initiator u
tor er ist. Heute hat sie sich ¢
setzt, Der Weliladen ist ein
der Agenda. Ein anderes -
Waldaktie: Fiix 25 Euro kann |
Quadratmeter Wald erwerb
dann bepflanzt werden, Au
Weise wwrden rund 1000
und Straucher im Tannenbu
gepflanzt, Die Agenda hat al
Hofladen-Flihrer erstellt u
geistert mit der [nitiative ,U
Scouts” Kinder und Jugendl:
Natur und Umwelt,
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erbung fiir unbezahlte Arbei

Die Freiwilligen-Agentur des Diakonischen Werks' feierte gestern grof ihr funfjahrlges Bestehen Die Liicke
zwischen Angebot und Nachfrage wollen die Mitarbeiter im Agentur-Team durch-gezielte Aktlonen schtieffen,

fON PETRA SCHIFFER

JORMAGEN Als sich Hermann Naf
iir die Altersteilzeit entschied und in
irithrente "ging, almte er’ hereits,
Jass ihm der Ruhestand etwas zuru-
1g werden kénnte. Deshalb wandte
i sich an die Freiwilligen-Agentur in
Jormagen. Zwei Mal in der Woche
setreut der 58-jihrige Ingenieur

etzt Schiller der Hermann-Gmei- -

aer-Schuie bei ihren Hausaufgaben
- und empfindet sein ehrenamtli-
‘hes Engagement als Bereicherung.
ir ist einer von rund 60 Preiwilligen,
lie jahrlich im Schnitt von der Agen-

ur vermittelt werden. Gestern vor -

senau finf Jahren eréffnete das Dia-
ionische - Werk im  Rhein-Kreis
Jeuss die Agentur an der Florastra-
ie —und das wurde gestern grofl mit
inem Bestakt und der Erdffnung ei-
wer Bilderausstellung gefelert,

Im Mai 2000 startete die Vermiti-
angsstelle "als Modellprojekt, das
wel Jahie lang vom Land bezu-
chusst wurde. Das Freiwilligen-
eam der Agentur — Rosemarie Al-
recht, Ingrid Scharf und Haune
Vetzel — ist jedoch von Anfang an
elbst freiwillig dabel, Der Schwer-
unkt der Arbeit hat sich in den ver-
angenen flinf Jahren verschoben,
tanden anfangs Offentlichkeitsar-
eit und Kontaktaufnahine im Vor-
ergrund, gibt es inzwischen einen
isten Stamim von Bhrenamilern,
ie betreut und beraten werden
wissen. Als besonderes schwieriges
eld kristailisierte sich aullerdem

Ausstellung

Die Fotografen Manfred Nachti-
gall und Markus Rossdeutscher
haben Ehrenamiler bei ihrer Ar-
beit besucht und ihr Engagement
in Bildern festgehalten, Die Aus-
stelling ,Ehrenamt in Dormagen”
ist bis zum 31 Mai jeweils diens-
tags, mittwochs und donnerstags
von 10 bis 12 Uhr in den Rdumen
der Freiwilligen-Agentur Dorma-
gen zu besichtigen. S

Die Fretwilligenin der Fretwnillgen Agenlur (Vl ) Ingnd Scharf Rosemarle Albretht und Hannelore Wetzel sind Ehrenamtler, die
renamtler weitervermittels, Manfred Nachtigatl machte die Ausstellungsfotos zur Feier des fiinfjahrigen Bestehens. NGZFOTO:H.1

die freiwillige Arbeit in Altenpflege—
heimen heraus. ,Mangelnde Infor-
mationen, fehlende Ansprechpart-
ner und unklare Absprachen fiihrten
zu Frust bei den Betetligten®, erklir-

. te Dr. Giinter Tiirck, Vorstandschef

des Diakonischen Werks (DW). Des-

halb erhielt die Freiwilligen-Agentur

vor zweieinhalb Jahren Unterstiit-
zung durch das ,,Servicebiiro fiir Eh-
renamtlichkeit in def stationdren Al-
tenhilfe” (SESA), das vom DW direkt
nebenan erdfet wurde.

Das Spektium der freiwilligen un-
bezahlten Arbeit, denn genau das ist
Ehrenamt, betonte Dormagens Biir-
germeijster Heinz Hilgers, reicht von

“ Besuchsdiensten  im Krankenhaus

iiber die Betreuung von Frauen in
Abschiebehaft und die Hilfe fiir Aus-
siedler beim Erlernen der deutschen

Sprache bis zur Unterstiitzing des
NABU" beim Bau von Nistkiisten
oder der DLRG bei der Schwimm-

kursen fiir Kinder. Hoher Bedarf be-
steht aktuell beim Dauerbrenner Se-
niorenbetreuung und bel der Haus-
aufgabenhilfe, Und der Bedarf steigt.

»Bs gibt eine groRe Liicke zwischen .

Anbletern
Nachfragern", so Tiirck,

Diese Liicke zu schliefen 1st das
Hauptziel des Trios in'der Freiwilli-
gen-Agentur fitr die néchsten Jahre,
das sie offenslv angehen wollen,
JWir mtissen mehr Prisenz bei Ver-
anstaltungen und Festen zeigen und
auf die Menschen zugehen, sie ganz
gezielt ansprecher”, sagt Rosemarie
Albrecht, In Zeiten hoher Arbeitslo-

-sigkeit und wirtschaftliclier Proble-

me miisse die Agennnr auferdem

.

von Ehlenzubelt und -

iriner wieder vermitteln, da
Freiwilligen-Jobs keine Konli
zii bezahlten Arbeitsstellen

Bine Verdnderung, seit:der E
rung der Bin-Buro-Jobs im Ré
von Hartz IV, haben die drei
gierten Frauen iibrigens nichi
triert. ,Wir hatten befinrchter
wir die Folgen dieser neuen

zesregelung spiiren, haben at
nichts gemeorkt*, benchtct Ha
re Wetzel.

Zwei Drittel aller vermi
Freiwilligen sind Frauen - auf:
tersklassen gleichmilig verte
Hélfte aller Ménner, die sich |

. Dormagener Agentur melder

hingegen {tber 55 Jahre alt, da.
telatter” “ist- Bei~ ihnen nui
schiwach besatzt.ss
PORTRAT INGRID SCHARF

RETRT IS TSN
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Seit fiinf Jahren gibt es die Freiwilligen_—Ag_entur

Selbstloser Finsatz fiir das
Wohl der Gemeinschaft

Dormagen (ana) - Vor genau.
finf Jahren fiel in Dormagen
der Startschuss fiir die Freiwil-
ligen-Agentur an der Florstra-
Be 6. Zu dieser Zeit ein Modell-
projekt in Trigerschaft des
Kreises Neuss, das vom ehe-
maligen Blirgetimeister Heinz
Hilgers tatkrdftig unterstiitzt
wurde, Heute ist die Agentir
weit vom Modellcharakter ent-

fernt und zu einer festen An- -
laufstelle fisr alle geworden, die

ehrenamtlich filr die Allge-
meinlieit titig werden wollen,
»Die neuste Aufstellung wm-
fasst 69 Anfragen nach Mitar-
beit, angefangen bei B wie Be-
suchsdienst bis T wie Telefon-
seelsorge, iiber Betreuung im

* Altenheimen oder. von Frauen

in Abschiebehaft, iiber Hilfe
fiiv Aussiedler zum Erlernen
der "deutschen Sprache oder
Arbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen”, erlduterte Dr
Giinter Titrck, Vorstandsvorsit-
zender des Diakonischen
Werks am Donnerstag bei einer
Feierstunde in den Riumen an
der Florastrafie. Jahilich wer-
den etwa 60 Freiwilligé von der
Agentur vermittelt. Zwei Duit-
tel aller Inferessierten seien
Frauen, so Tirck, Das {iberra-

Manfred Nachtigail (vl.) fdtagmfierfe Ehreamtler bei der Arbeit.

sche nicht, ,weil es.so der Er-
wartung entspricht, dass Frau-
en die grifiere soziale Kompe-
tenz haben und weil Manner
berufstétig sind und keine Zeit.
eriibrigen wollen oder kén-
nen.” Dabei steige der Bedarf
an Freiwilligen nach wie vor:
«E8 gibt'eine Liicke zwischen
den Anbietern von Ehrenarbeit
und der Nachfrage”, bedauert
der Vorstandschef.. Auch Hil-
gers betonte die Wichtigkeit
dieses selbstlosen Einsatzes:

" Ehrenamt bedeutet nichts an-

deres als freiwillige, unbezahl-
te Arbeit zum Wohle der Allge-
meinheit.” Ein Einsatz, der
nicht hoch genug zu schiitzen
sei, ,Jeder Ehrenamtler leistet
damit einen Beitrag zur aktiven .
Biirgerschaft, diesen Einsatz
solltlen wir alle emst nehmien
und il Respekt zollen.” Wer |
sich selbst ein Bild vom Einsatz
der Ehrenamtler machen will,
kann das bis zum 31. Mai an
der Florastrafie 6 tun: Die Foto-
grafen Manfred Nachtigall und
Markus Rossdeutscher zeigen
dort Bildes, die sie von Fretwil-
ligen bei ihre Arbeit gemacht
haben. Zu sehen sind sie diens-
tags, mifttwochs und donners-
tags von 10 bis 12 Ul

Hber das , Fiinf-Jihrige” frenen sich Ingrid Scharf, Rosemarie Al-

brecht und Hannelore Wetzel,

o

Foto: ang
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i im Kreis Neuss

_ﬂ‘.‘m;{é;"FreiwiIIigenAgentur, Florastrae 6, 41539 Dormagen

(Fazx

NE-WS 89,4
Das Radio im Rhein-Kreis Neuss

. Moselstrafie 16

Information flir den Tageskalender

Infostand am 30. September 2005

Sehr geehrte Damen und Herren,

0030

Freiwilh’ge ?i Agentur

DRI

Sprechzeiten:

Dienstag, Mittwoch, und Donnerstag
von 10.00 bis 12. 00 Uhr

und nach Vereinbarung

Telefon 02133/539220
Fax 021331244569

Dormagen, den 27.08.2005

Informationen rund ums Ehrenamt erhalten interessierte Blirger und Birgerinnen

durch das Team der FreiwilligenAgentur in der Rathausgalerie in Dormagen am

Marktag, Freitag, den 30. September 2005 von 10.00 Uhr bis 17.00 Uhr.

im Auﬁrag des Teams
Rosemarie Albrecht

Seite 1 von 1



P R t

¥ N :
o v %
Frepyittigenl Agantur

Zu 3. Statistik fiir das Jahr 2005

> Informationsgesprache ca. 200

% Beratungsgesprache ca. 100

% Besuche mit Enrenamtlichen bei Organisationen ca. 20
» Fur Organisationen neus Tatigkeitsfelder eroffnet ca. 10

» Ehrenamtliche vermittelt ca. 30

Zu 4. Ausblick auf das Jahr 2006
1. Umnzug der FA von Dormagen — Mitte nach Dormagen — Horrem.

2. Leihgabe der Bilderausstellung an das Diakonische Werk der
svangelischen Kirche im Rheinland in DUsseldorf, Lehnaustr. 41

Es werden die 20 Bilder von Menschen bei ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit in Dormagen gezeigt.

Ab September 2006 wird diese Ausstellung an die Freiwilligen
Zentrale, Viersen zur Jubildumsfeier weitergegeben.

Thema der Ausstellung | Das Ehrenamt im Wandel der Zeit.
Weitera Interessenten : Freiwilligen Agentur Koin,

3. Teilnahme an Veranstallungen

Teilnahme an der Présentation der Stadt Dormagen fir das
Projekt : , Kinderarmut , am 05.04.2006 in Hackenbroich.

Teilnahme am Regionalireffen der FA Neuss am 24.08.2006
Teilnahme an 5 Seminartagen der Fortbildungsmalnahme

Fhrenamt — Koordinator beim Diakonischen Werk der
evangelischen Kirche im Rheinland in Diisseldorf, Lehnaustr. 41

durch Frau Albrecht.
Zu 5. Anlagen
1 Presseberichte zur Erdfinung der Fotoausstellung Florastr. 6

2 Presseankiindigung der Veranstaltang i der Rathausgalerie
3 Pressebericht vom Tag des Ehrenamtes 05.12.2006

Seite 4 von 4
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Frauenhandbuch

Freiwilligenzentrum Krefeld
Beratung und Hilfe

Logo

Freiwilligen
Zentrum
Krefeld

Tragerschaft  caritas, Diakonie, SKM

Anschrift Westwall 97
47798 Krefeld

Haltestelle

Telefon {Bliro) 021 51/ 5 66 100

Telefax (Bliro) 0215i/566 101

£-Mail kontakt@freiwilligenzentrum-krefeld.de
Homepage www.freiwilligenzentrum-krefeld.de

Sprech-und o - Fr 9,00-14.00 Uhr, Mo-Mi 15.00-17.00 Uhr ,
Offnungszeiten py, 15 00-18.06 Uhr und nach Vereinbarung

Kontaktperson ggite Méllers (Leiterin)

ATglebo'te Oder 1nformation, Beratung und Vermittlung rund ums
Tatigkeften — foiwillige, ehrenambliche Engagement

Zielgruppen  personen, die sich fiir ein freiwilliges,
ehrenamtliches Engagement interessieren
Crganisationen aus Kuitur, Natur, Sport, Soziales
und Kirchen, die ehrenamtliche MitarbeiterInnen
suchen und/ oder Fragen zum freiwilligen
Engagement haben

Kosten - yerschiedene -Presseartikel
Publikationen

Sonstiges

4 zuriick ~ zum Seitenanfang & Seite drucken

DL D

00352

10.10.2006 15.57
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Aktuelle

Nachricht des Presseamtes (Archiv) Nachrichten

Nachrichten

rach
Derzeit 5 000 freiwillige Stunden im Jahr Kategorie
Der Krefelder Zoo hat viele Ehrenamtler und bittet weiter um "Zeitspenden”. Nachrichten
im Archiv

Am Internationalen Tag des freiwilligen Engagements, der in aller Welt am 5. Dezember begangen wird,
galt der Dank des Krefelder Zoos besonders allen denjenigen, die tellweise schon seit mehr als 30
Jahren immer wieder Zeit finden, sich ehrenamtlich fir “thren” Zoo zu engagieren. Egal ob als Zoofthrer
oder als Botschafter fir den Zoo, am Informationsstand, beim Losverkauf oder bei zahireichen Akfionen
der Zoofreunde, es gibt vielfiltige Bereiche, in denen Ehrenamtler dem Krefelder Zoo mit ihrer Hilfe zur
Seite stehen,

Die ehemalige Langstreckenliuferin Manuela Angenvoort ist bereits seit acht Jahren sténdig fur den Zoo
aktiv und brachte es beispielsweise im vergangenen Jahr auf 700 Stunden in der “Holzbude”’, wo die Lose
zu Gunsten verschiedener Projekte der Zoofreunde verkauft werden. Sie (4sst sich bei Bedarf, zum
Beispiel wenn handwerkliche Tatigkeiten anfallen, gern von ihrem Ehemann unterstiitzen. Gefragt ist jede
Art von Einsatz, angefangen vom Verteilen von Briafen bis hin zu Aufbau und Begleitung von
Informationsstanden im Zoo oder auf Messen und Veranstaltungen. Jeder Freiwillige bestimmt selbst, an
welchen Tagen er helfen kann und wie viele Stunden er einsetzen méchte.

Diplom Biologin Petra Schwinn, die im Rahmen einer Halbtagsstelle bei den Zoofreunden das
Freiwilligenteam im Zoo koordiniert, hat selbst bereits als Schiiderin ehrenamtlich im Zoo geholfen und ist
seit elf Jahren aktiv. Auf itber 30 Jahre bringen es die Grundungsmitglieder der Zoofreunde wie Gisela
Limpach und Christa Lufkens. Insgesamt kamen allein im vergangenen Jahr rund 5 000 Stunden
ehrenamilicher Tatigkeiten zusammen und der Bedarf steigt weiter an, besonders weil der Krefelder Zoo
seinen Besucherservice verbessern und sich in der Offentlichkeit mehr présentieren méchte und das
Informationsangebot in Bezug auf Tiere und Arlenschutz standig erweitert. Derzeit entwickelt Ehrenamtler
Themas Gabelin gerade ein Konzept fur Neublirgerfithrungen durch den Zoo, damit zlgezogens
Krefelder den Zoo gleich richtig kennenlernen kénnen.

Deshalb suchen die Zoofreunde auch weiterhin engagierte Tierliebhaber ab 15 Jahren, die sich mit einer
“Zeitspende” an den Akfivitaten rund um den Zoo betailigen wollen, um das Angebot noch attraktiver zu
gestaiten. Eine Schulung durch die erfahrenen Zoofuhrer ist Grundiage des Engagements und verschafft
ainen guten Einblick in die Zoowelt, Eine Mitgliedschaft im Verein der Zoofreunde ist nicht erforderlich,
Informationen gibt Petra Schwinn unter Telefon 02451/5123751 oder e-mail zoofreunde@gmx.de.

4 zurick + zum Seitenanfang @ Seite drucken
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Ehrenamtliche brauchen eigenes Management

lm Jahr 2006 hat das Freiwilligen-Zentrum {(FWZ) ip
Willich insgesamt 148 Menschen neu in ehrenarrlth-
che Tatigkeiten vermittelt (93 Frauen und 55 Man-
ner), Diese Ehrenamtlichen leisten im Monat durch-
schnitilich 936 Stunden unbezahite freiwillige Arbeit
in unterschiedlichen Engagermentbereichen. Es wahl-
tan

W 47 Personen den Schwerpunkt Altar und Betreu-
ung (z. B. DRK-Seniorenhaus Moosheide oder
Malteser Hilfsdienst mit dem Senioren-Besuchs-
dienst),

B 17 Personen den Bereich Lernen und Fordern
(z. B. Arbeitskreis Fremde, Deutschunterricht far

_Migranten oder Alphabetisierungskurse fir Men-
schen ohne Schreib- und Lesekenntnisse),

B 11 Personen den Bereich Jugend und Freizeit
(z. B. Kinderschutzbund Willich, Schreinerkurse
fur Kinder odar Kinderbetraliung durch Lalhomas),

B 55 Personen den Bereich Verschiedenes (z. B,
Realschule, Mitarbeit in der Bibliothek oder im
BUND, Aktivitdten im Naturschutz),

E 18 Personen das eigene Projekt Willicher Tafal",

Das Freiwilligen-Zentrum will kGnftig verstérkt Orga-
nisationen beraten. Hintergrund: In vielen Einrichtun-
gen fehit immer noch die Erkenntnis, dass ehrenamt-
liche Mitarbeiter professionsll betreut werden mis-
- sen, damit eine dauerhafte und effektive Zuzammen-
arbeit erzielt wird und fir beide Seiten befriedigende
und gewinnbringende Arbeitsbedingungen geschaf-
fen werden,
Als eigenes Projekt hat das FWZ die ,Willicher Tafel*
initilert (slehe Seite 18). In den belden letzten Jah-
ren beschéftigte sich das FWZ schwerpunktméiig
mit der Integration von Migranten. Ende 2006 waren
25 Ehrenamtliche bestrebt, Aussiedlern, Asylbewer-
_ bern und anderen Zuwanderern die Integration zu
erlaichtern. Dardiber hinaus ist das FWZ vielfditige
Kooperationen mit Kindergérten, Schulen, der isla-
mischen Gemeinde und Vereinen eingegangsen mit
dem Ziel, vor allem Frauen — und hier besonders
Turkinnen — mit Sprachkursen Zu errsichen.

Forum fiir soziales Engagement

Das FWZ organisiert und begleitet viermal im Jahr
Treffen fir alle ehrenamtlichen Mitarbeiter. Sie die-
hen In erstar Linle dem Austausch, aber auch der

ik e

Ob bel der Betreuung alter Menschen oder in
Sprachkursen filr ausldndische Fraven: Dle
vom Freiwilligen-Zentrum vermitteltenn Ehren-
amtlichen leisten wertvolle Arbsit.

Qualifizierung. Zu Themen rund ums Ehrenamt gibt
es im Jahresverlauf regelmafig Veranstaltungsn,
Themen sind beispislsweise die gesetzlichen Betrau-
ungen (ausgerichtet vom SKM Viarsen) oder die eh-
renamtliche Hospizarbeit.

Wahrend der Seniorenwoche informierte das Frei-
willigen~Zentrum (ber die Méglichkeiten, sich nach
d_er beruflichen Phase freiwillig zu engagieren und
die erwarbenen Fihigkeiten fir die Gesellschaft wei-
ter einzusetzen. Bel den Willicher Umwelttagen be-

teiligte sich die Einrichtung mit einem informations-
stand.




