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Fehlzeitenbericht

2009

über die krankheitsbedingte Abwesenheit 

städt. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Gesamtfehltage der Beschäftigten 
im Jahresvergleich

Fehltage gesamt
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Durchschnittliche Fehltage 
im Jahresvergleich
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Krankenstand aller Beschäftigten 
(in Prozent)
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Vergleichszahlen / -werte
(Krankenstand in Prozent)
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Verteilung der Fehltage
(in Prozent)
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Krankheitstage der Langzeit-Kranken

40,6% aller 

Fehltage durch

Langzeit-

Erkrankungen
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Krankheitsdauer / -verteilung
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Krankenstand nach 
Beschäftigungsverhältnis
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12,319,9318,3518,7419,8117,6316,87   Tariflich Beschäftigte

16,513,3112,5613,2313,1712,7112,65   Beamte

2009200820072006200520042003JAHR



6

Zentrale Dienste
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsförderungsausschuss /  6. Mai 2010

Langzeiterkrankte TV-Beschäftige
Tariflich Beschäftigte

Anteil der Langzeit-Erkrankten

5,1%

und deren Anteil an den Fehltagen

37,8%

52966132504410927502Tariflich Beschäftigte

alle 
Fehltagealle MAFehltage LZ-KFehltageLZ-KrankMitarbeiter
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Langzeiterkrankte Beamte
Anteil der langzeiterkrankten Beamten

94%

6%

und deren Anteil an den Fehltagen

47%

3101139144416599130Beamte

alle 
Fehltagealle MAFehltage LZ-KFehltageLZ-KrankMitarbeiter
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289 Männer

Anteil 43%

379 Frauen

Anteil  57%

56,125.453   Frauen

43,884.263   Männer

Fehltagevergleiche Frauen / Männer
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Fehltagevergleich nach Bereichen
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BEK – Gesundheitsreport

94 Beschäftigte

Beobachteter Krankenstand 4,7% Krankheitsdauer 12,3 Tage
Bereinigter Krankenstand 3,4%

Die wichtigsten Krankheitsarten

6,0%15,7%3. Psychische Erkrankungen und -störungen

14,0%20,4%2. Krankheiten des Muskel-Skelettsystems

33,3%20,9%1. Krankheiten des Atmungssystems

Anteil an 
Erkrankungsfällen

Anteil am 
Krankenstand

Rang / Art
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Weiteres Vorgehen / Maßnahmen

� Übersendung der Bereichsergebnisse

� Betriebl. Gesundheitsmanagements
- Zusammenarbeit mit Barmer und AOK
- mittelfristige Strategien 
- Passende Angebote

(Gesundheitstag, Rückencoaching, Ernährungskurse, Stressbewältigung,
Lärmschutz, Raucherentwöhnung)

� Weitergehende Überlegungen
- Förderung freizeitsportlicher Aktivitäten
- Sensibilisierungskurs Führungskräfte
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